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Preambulo

El "Go" es el nombre por el que se conoce en Japdn y Occidente el juego del "Wei-
Chi", de origen chino, que se introdujo en Japon durante el siglo VII D.C., en Europa
a finales del s. XIX y principios del XX, introduciéndose en Espafia en la década
posterior a 1950. El juego se desarrolla sobre un tablero con una cuadricula de
diecinueve lineas verticales y diecinueve horizontales, formando trescientas sesenta
y una intersecciones (asi mismo, se puede jugar en tableros de otros tamarfos
ademas de la variante principal de 19x19), donde los jugadores sitlan
alternativamente sus fichas, de color blanco para uno de ellos y negro para el otro.
El objetivo del juego es rodear territorio. El juego concluye por mutuo acuerdo de
ambos jugadores, cuando ninguno de ellos puede conquistar mas territorio.

El régimen de la Asociacién se determinara por lo dispuesto en los presentes
estatutos al amparo de lo previsto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola de
1978, lo establecido en la Ley de Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacién, y demas disposiciones legales.

CAPITULO |
DENOMINACION

Articulo 1. Con la denominacién, ASOCIACION ESPANOLA DE GO (AEGO),
constituida originalmente en 1984, se establece como una ASOCIACION al amparo
de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con
personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

CAPITULO Il
DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 2. El domicilio de la Asociacion radicara en:

Calle Levies 20, Bajo B,
41004 - Sevilla

El domicilio podra ser modificado por acuerdo mayoritario de la asamblea general,
sin necesidad del quérum establecido para la modificacion de estatutos.

Articulo 3. ElI ambito territorial en el que va a realizar sus actividades es todo el
Estado espafiol.

CAPITULO 1lI
DURACION

Articulo 4. La ASOCIACION ESPANOLA DE GO se constituye por tiempo indefinido.
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CAPITULO IV
FINES Y ACTIVIDADES

Articulo 5. “Go” es el nombre por el que se denomina en Occidente el juego de
estrategia conocido como Wei-Ch'’i o WéiQi en China, Baduk en Corea, y Go o |1Go
en Japon.

Articulo 6. Los fines de la ASOCIACION ESPANOLA DE GO son;

a. Divulgar el conocimiento y la practica del Go.

b. Regular las categorias entre sus miembros.

c. Colaborar con las Asociaciones y Federaciones similares, dedicadas a la
practica de dicho juego en el mundo.

d. En tanto que no exista una Federacibn de Go oficialmente reconocida,
representar a los jugadores de Go espafioles ante organismos internacionales,
regulando la participacion en los torneos nacionales e internacionales.

Articulo 7. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes
actividades:

a. Recopilar, editar y distribuir materiales para la difusion del Go.
b. Organizar y participar en:

) Actividades divulgativas en torno al juego de Go.
II) Manifestaciones culturales asociadas al juego del Go.
[II) Actividades de ensefianza o estudio del juego del Go.

c. Asistir y asesorar a jugadores y clubes de Go en lo referente a los fines de la
Asociacion.
d. Gestionar las categorias de jugadores de Go espafoles.
. Organizar torneos nacionales de Go.
Colaborar con asociaciones extranjeras o internacionales de Go, especialmente
en tanto que no exista un organismo oficial a tal fin. En particular y sin
limitacién:

o

I) Ostentar la representacién oficial espafiola, ante organismos internacionales
relacionados con el juego del Go, tales como la Federacién Internacional de
Go (International Go Federation, IGF), la Federaciéon Europea de Go
(European Go Federation, EGF) o la Federacion Iberoamericana de Go
(FIG).

Il) Seleccionar a representantes espafoles para la participacion en torneos
internacionales.

[II) Organizar torneos internacionales de Go

Articulo 8. Los beneficios obtenidos por la asociacion derivados del ejercicio de
actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse
exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningun caso su
reparto entre los asociados o cualesquiera otras personas fisicas o juridicas con
interés lucrativo. Solo cabra reparto en el caso de liquidacién y segun lo establecido
en el articulo 59.
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CAPITULO V
SOCIOS

Articulo 9. Podran pertenecer a la Asociacion en calidad de socios aquellas
personas con capacidad de obrar, que tengan interés en el desarrollo de los fines de
la asociacion y acrediten simultaneamente los nuevos socios las siguientes
condiciones:

a. Ser espafiol o extranjero residente en Espafia. En este Ultimo caso, con una
antiglledad de residencia de al menos cinco afios, o bien casado con un
nacional espafol o bien pareja de hecho legalmente constituida de un nacional
espafol. En ambos casos se acreditara la identidad con la entrega de una copia
digitalizada del documento nacional de su pais o pasaporte en el caso de los
extranjeros.

Los documentos citados que se aporten lo seran por las dos caras, vendran
siempre en formato legible, con sus datos (fotografia, firma, numeracion, textos,
etc.) sin censurar o parcialmente tapados. Estos documentos quedaran como
respaldo acreditativo de la identidad del nuevo socio, o de su situacion legal en
Espafia, sin perjuicio de que éste una vez cause baja, pueda pedir la
eliminacién de sus datos personales de acuerdo con la legislacion vigente al
respecto.

El interesado aportard la documentacion vigente que le acredite legalmente
como residente en Espafia, asi como cualquier otra documentacién que pruebe
fehacientemente la antigiledad de su residencia, o el estar casado con un
nacional espafiol o ser pareja de hecho legalmente constituida de un nacional
espafiol. Caso de expirar la vigencia de su residencia legal y para mantener su
condicion de socio, el interesado aportara prueba de la renovacion de la misma.

Quedan exentos de estas condiciones los socios de honor.

b. Ser mayor de edad o menor emancipado.

c. Acreditar interés por el juego de Go, por ejemplo, mediante la participacion en
torneos o cursos, o la realizacién de actividades relacionadas con el Go.

Articulo 10. Podran pertenecer a la AEGO, con los derechos y deberes de los socios
excepto el derecho a formar parte de los 6rganos de gobierno o representacion de la
asociacion:

a. Los clubes de Go domiciliados en Esparfia, siempre que estén constituidos
como personas juridicas.

A tal efecto deberan tener depositada en la AEGO copia exacta de la
documentacion original de sus estatutos, asi como de la composicién su Junta
Directiva visada por el organismo oficial que corresponda. Esta documentacién
debera estar siempre actualizada y publica para todos los socios. La no
constitucibn como personas juridicas, o no actualizacion de la documentacién
aqui requerida, supondra el no poder disfrutar de los beneficios o ventajas que le
pudieran corresponder como club segun las normativas de la AEGO en el gjercicio
anual en curso. Una vez subsanadas las posibles deficiencias, el club en cuestion
podra volver a disfrutar de los beneficios o ventajas que le correspondieran para el
siguiente afio en curso, perdiendo aquellas que le hubieran correspondido en el
ejercicio que se produjo el incumplimiento.
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b. Los menores no emancipados de mas de 14 afos, con la autorizacion expresa
de quien supla su capacidad.

Articulo 11. Los menores de edad podran vincularse a la AEGO como miembros
juveniles, sin tener la categoria de socios. Seran objeto de promocion especial por la
AEGO para que desarrollen su potencial como jugadores de Go. Podran participar
en las actividades publicas de la asociacion acompafiados de un adulto responsable.

Articulo 12. La asamblea general, (en adelante AG) a propuesta de la junta directiva,
(en adelante JD) podra designar socios honorificos a quienes, por su prestigio o
contribucion al desarrollo de la asociacion o del Go en Espafia, asi lo merezcan. Los
socios honorificos participaran de los derechos y deberes de los socios, estando
exentos de abonar cuotas.

Articulo 13. El Ingreso en la Asociacion Espafiola de Go sera libre, mediante
solicitud rellenando el formulario correspondiente. La JD podra denegar el acceso
por causas justificadas y bajo resolucion motivada, notificando este acuerdo por
escrito, preferentemente por via telematica, al solicitante de ingreso, en el plazo de
quince dias. (la no contestacion en las formas y plazos previstos supondra la
autorizacion de ingreso). El solicitante denegado, podréa recurrir esta decision en un
plazo de 30 dias, comunicandolo a la JD, la cual elevara este recurso ante la
siguiente AG de la AEGO, que resolvera en ultima instancia al respecto, como un
punto mas dentro del orden del dia. La JD comunicara por escrito (preferentemente
por via telematica) esta ultima resolucion de la AG al solicitante denegado.

Articulo 14. Los Socios de la asociacién causaran baja por alguna de las causas
siguientes:

a. Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito o por via telemética a la JD.

b. Por impago de la cuota asociativa establecida del afio en curso, una vez
transcurrido el plazo hasta el 20 de enero del afio en curso.

c. Por expediente disciplinario que haya recaido resolucion firme de baja temporal
o expulsion.

d. Por fallecimiento.

Extinguida la condicion de socio, esta se podra renovar solicitando nuevo ingreso,
siguiendo lo establecido en estos estatutos.

CAPITULO VI
DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 15. Los socios tendran los siguientes derechos:

a. Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de
sus fines.

b. Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

c. Participar en las Asambleas con voz y voto (para esto ultimo deberan ser socios
de pleno derecho).

d. Ser electores (siendo socios de pleno derecho) y elegibles (con las condiciones
exigidas en el articulo 35) para los miembros del 6rgano de representacion.

e. Ser informados sobre la composicién de los érganos de la asociacion y las
decisiones adoptadas por ellos.
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f. Ser informados sobre el desarrollo de la actividad de la asociacion y su estado
de cuentas.

g. Recabar y recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de
la Asociacion, asi como del funcionamiento y las actividades de la entidad.

h. Hacer sugerencias a los miembros de la JD en orden al mejor cumplimiento de
los fines de la Asociacion.

i. A ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él
y a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

j. A impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion que estime contrarios
a laley o a los Estatutos.

Articulo 16. Los socios tendran las siguientes obligaciones:

a. Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucion de
las mismas.

b. Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
AGylaJD.

c. Abonar las cuotas anuales que se fijen, antes de la finalizacion del plazo del 20
de enero de cada afio en curso.

d. Desempeifiar fielmente las obligaciones inherentes a los cargos directivos o de
representacion de la asociacién que puedan ostentar.

CAPITULO VII
DEMOCRACIA INTERNA

Articulo 17. Se establece el principio de igualdad de todos los socios, sin que quepa
discriminacion por razén de raza, sexo, religion, ideologia o cualquier otra condicion
o circunstancia personal o social.

Articulo 18. Los socios seran de pleno derecho, cuando hayan cumplido 1 afio
ininterrumpido de pertenencia a la asociacion (a contar de fecha a fecha, desde su
ingreso, pudiendo ejercer el derecho de voto en la asamblea general, asi como del
derecho a formar parte del 6rgano de representacion una vez transcurrido ese
tiempo (esto Ultimo segun las condiciones establecidas en el articulo 35 para los
miembros del érgano de representacion). Este tiempo se contabilizara, desde la
fecha de ingreso en la cuenta bancaria de la AEGO de la cuota correspondiente,
debiendo estar cumplidos con anterioridad los demas requisitos de ingreso
recogidos en la normativa correspondiente. De haberse efectuado el ingreso
bancario, pero no cumplido el resto de los requisitos, se contabilizara el plazo desde
el cumplimiento del Gltimo requisito. Igualmente para ser socio de pleno derecho, es
condicion necesaria y suficiente, aparecer en algin momento sin limite de tiempo,
como jugador de Go en la EGD (European Go Database) o en la que la sustituyese,
si ésta hubiera sido cambiada o modificada.

Articulo 19. Los presentes Estatutos de la asociacion Unicamente podran ser
modificados por acuerdo de la AG adoptado por mayoria de dos tercios de los socios
de pleno derecho asistentes o representados.
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Articulo 20. La aprobacién, en su caso, la modificacion de normativas o reglamentos
de régimen interno corresponde a la AG, por mayoria simple de los socios de pleno
derecho asistentes o representados.

Articulo 21. Para la modificacion de los estatutos se seguira el siguiente
procedimiento:

a.

b.

El proceso de modificacion de los estatutos se iniciaréd a instancias de la JD o
bien a propuesta de al menos un 30% de los socios de pleno derecho.

Reunida la AG, debe aprobar por mayoria absoluta de los socios de pleno
derecho asistentes o representados, que efectivamente se inicie el proceso de
redaccion de unos nuevos estatutos.

. En esa misma asamblea se designara por votacion una comision para llevar a

cabo los trabajos de reforma de los estatutos.

. Los socios de pleno derecho, (con las condiciones exigidas en el articulo 35

para ser miembro del 6rgano de representacion) pueden presentarse como
candidatos a miembros de dicha comision en listas cerradas de tres socios,
solo se podra figurar en una Unica lista.

. Se elegiran los miembros de la comision de manera proporcional a los votos

recibidos entre las listas presentadas, usando el mismo procedimiento que para
eleccion de JD.

En la misma asamblea donde se decide el inicio de los trabajos se determinara
el plazo en que deben estar concluidos los trabajos del borrador.

. El borrador debe presentarse como minimo un mes antes de la asamblea

extraordinaria para modificacion de los estatutos.

.Un 20% de socios de pleno derecho, o clubes avalados integrados por al

menos un 20% de los socios de la AEGO de pleno derecho (estos ultimos por
medio de su presidente), pueden proponer enmiendas al borrador hasta 15 dias
antes de la asamblea extraordinaria. Dichas propuestas estaran a disposicion
de todos los socios en el foro o asamblea virtual para su estudio. Cada
enmienda debera especificar los articulos, los textos o palabras concretas a
modificar, indicando los articulos, textos y palabras alternativas, de no ser asi,
cuando las propuestas de enmiendas sean ideas 0 propuestas generales sin
especificar el articulado y texto concreto a modificar, las enmiendas propuestas
no se aceptaran.

Durante la asamblea extraordinaria las enmiendas propuestas aceptadas, se
someterdn a votacion aprobandose por mayoria de 2/3 de los votos de los
socios de pleno derecho que concurran a la asamblea, presentes o
representados, y pasando entonces a ser incluidas en el borrador.

Una vez incluidas las enmiendas aprobadas, se pasara a la votacion de los
estatutos que deberan ser aprobados por al menos 2/3 de los votos de los
socios de pleno derecho que concurran a la asamblea, presentes o
representados.

. Una vez aprobados se procedera a la inscripcion en el Registro Nacional de

Asociaciones.
Los estatutos entraran en vigor una vez se confirme su asiento en el Registro
conforme a lo que dicte la ley.

2g0
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CAPITULO VI
ORGANOS DE GOBIERNO

ASAMBLEA GENERAL (AG)

Articulo 22. La AG es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por todos aquellos que ostenten la categoria de socios, siendo la
asistencia a la misma Unicamente posible a los socios, y adoptando sus acuerdos
por el principio mayoritario o de democracia interna.

Articulo 23. Las reuniones de la AG seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria
se celebrard una vez cada afio natural, siempre de manera presencial. Las
extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del
Presidente, o cuando la mayoria de miembros de la Junta Directiva lo acuerde, o
cuando lo proponga por escrito un numero de socios de pleno derecho, no inferior al
25% de los asociados de pleno derecho, por medio de ellos mismos o por medio de
los presidentes de sus clubes avalados, cuando estos alcanzasen el 25% de socios
de pleno derecho. Las asambleas generales extraordinarias se podran llevar a cabo
de manera virtual u on-line en el foro o asamblea virtual de la AEGO. Dada su
singularidad podran disponer de normativa que les sea especifica, la cual siempre
estara subordinada a lo establecido en estos estatutos. Todas las comunicaciones
para que sean validas se haran por usuarios identificados.

Las asambleas presenciales, en los casos establecidos en estos estatutos, seran
sustituidas por asambleas virtuales u on-line, con los requisitos estipulados en los
presentes estatutos, siempre y cuando en el dia de su celebracion, la totalidad del
territorio nacional o el lugar donde se celebre la asamblea presencial, se encuentre
bajo los estados de alarma, excepcion, sitio o estado de guerra.

Segun lo establecido en estos estatutos, las asambleas presenciales deberan tener
asignado un lugar fisico para su realizacion. Si llegada la fecha de la misma, se
estuviera bajo alguno de los estados y condiciones previstos en el parrafo anterior, la
asamblea se celebrard de manera virtual u on-line.

Articulo 24. Las convocatorias de las AG se efectuaran por medio del presidente de
la JD, o bien por medio del érgano de representacién, por propia iniciativa, o a
solicitud de las personas asociadas de pleno derecho, que representen al menos el
25% de los socios de la AEGO de pleno derecho, o por medio de los presidentes de
sus clubes avalados, cuando estos alcanzasen el 25% de los socios de la AEGO de
pleno derecho, en tal caso, la AG se reunira dentro del plazo de treinta dias a contar
desde la solicitud. Se cursaran individualmente a todos los socios utilizando como
medio principal de notificacion los medios electronicos, informéticos o telematicos. A
tal efecto todos los socios facilitaran una cuenta de correo electronico. Las
comunicaciones a todos los niveles seran preferentemente por via telematica.

La Junta Directiva evaluard la situacion de aquellos socios que, por circunstancias
personales, no pudieran disponer de correo electronico, estableciendo, si fuera
necesario, otros medios de notificacién para ellos. Para que la convocatoria sea
valida, sera publicada de manera conjunta en el foro o tablon de anuncios de la
entidad.
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La convocatoria expresara el lugar, dia y hora de la reunién, asi como el orden del
dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. El orden del dia debera ser claro,
preciso y sin ambigledades, si hubiera algin documento adjunto para estudiar o
aprobar, éste para que sea valido y tenga efectos, tendrd que estar disponible y
publicado para todos los socios, desde el mismo dia en que se publica el orden del
dia.

Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea, en
primera convocatoria, habran de mediar al menos quince dias, debiendo hacerse
constar la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda convocatoria, Si
fuera necesario, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a treinta
minutos. La convocatoria incluira por medio del 6rgano de representacion o, a través
del mismo por las personas asociadas que hayan solicitado la convocatoria: tipo de
asamblea, modo de llevarla a cabo, si el voto es secreto o publico, asi como el modo
de debatir en el caso de aprobar normativas (debate y votacion con posibilidad de
incluir enmiendas en la normativa, o debate y votacion sin posibilidad de incluir
enmiendas). En el caso de permitir incluir enmiendas la convocatoria, se estara a lo
dispuesto para las mismas en el articulo 21 h) de los presentes estatutos.

Articulo 25. La AG quedaré constituida validamente en primera convocatoria cuando
concurran, presentes o representadas, al menos un tercio de las personas asociadas
de pleno derecho, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el niumero de
personas asociadas de pleno derecho que concurran.

Articulo 26. El orden del dia se fijara por el presidente o por la mayoria del 6rgano de
representacion o por las personas asociadas o presidentes de clubes que hayan
solicitado la convocatoria de la Asamblea General. Durante el desarrollo de la
Asamblea, no cabra la alteracion del orden del dia fijado. El dltimo punto del Orden
del Dia sera “Ruegos y preguntas”, punto que sera exclusivamente para cuestiones
informativas, que no podran ser votadas.

Soélo podran asistir a las asambleas los socios, y votar o delegar, los socios de pleno
derecho al corriente de pago de sus cuotas de la asociacion.

Eleccién de presidente y secretario de la asamblea.

En cada reunion del 6rgano de gobierno (asamblea), al comienzo de la misma, por
medio de los miembros de la JD presentes, se elegira a un presidente (organizaria y
dirigiria los debates, siendo la maxima autoridad de la asamblea) y un secretario
(levantaria acta de la misma) entre los socios presentes de pleno derecho en la
asamblea que voluntariamente se presentaran a esos cargos. De haber varios
candidatos se votaria para elegirlos (en caso de empate prevalecera el de mayor
edad) y de no haber candidatos, en su defecto ejercerian esos puestos los miembros
de la JD que ejercieran los mismos y si estos no hubieran acudido a la asamblea,
ejercerian el cargo aquellos miembros de la JD que hubieran acudido a la asamblea
por libre acuerdo entre ellos. De no existir acuerdo, deberan actuar entre los socios
presentes de pleno derecho en la asamblea, como Secretario el socio mas joven y
como Presidente el de mayor edad, en este supuesto los cargos son irrenunciables.

El orden y duracién de las intervenciones estara regulado por normativa aprobada
en AG. A falta de la misma se aplicara la que sigue:

Se solicitara turno de intervencion previamente a cada tema del orden del dia, el
orden de intervinientes sera primero del socio que tenga menor a mayor numero de
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representaciones, (en caso de empates se dirimirdn por orden alfabético,
sortedndose en cada asamblea si se empieza por la A o por la Z) habra derecho a
réplica del interviniente en caso de alusiones (lo decidira el presidente de la
asamblea), por un tiempo nunca superior al del interviniente, en caso de ser
concedida la réplica, el interviniente a su vez tendra derecho a una nueva y dltima
réplica no superior a 30”. Finalizadas las intervenciones se procedera a la votacion.

Al ser la AG el 6rgano de gobierno y por tanto de control de la JD, todo socio durante
su turno de intervencién tendra derecho a ser informado de las cuestiones que
plantee, debiendo la JD responder a sus preguntas.

Articulo 27. Salvo en lo dispuesto de otro modo en los presentes estatutos, los
acuerdos se tomaran por mayoria simple de los socios de pleno derecho presentes o
representados cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

El voto sera con caracter general publico, al objeto de la mayor transparencia del
proceso, en cualquier caso, la convocatoria establecera si el voto es publico o
secreto. Si la convocatoria fuera a iniciativa de un grupo de socios, estos deberan
incluir en la misma, tipo de asamblea, modo de llevarla a cabo, asi como sera el
caréacter del voto.

En las asambleas virtuales o telematicas, el voto sera siempre publico. En caso de
votaciones presenciales secretas, como garantia de transparencia en el proceso
todo socio tendra derecho a estar presente en el recuento.

Articulo 28. Requieren acuerdo de la AG Extraordinaria presencial, convocada al
efecto para:

a. Modificaciéon de los Estatutos.
b. Disolucién de la Asociacion.

Siendo necesario en ambos casos para aprobarse, mayoria de 2/3 de los votos de
los socios de pleno derecho que concurran a la asamblea, presentes o
representados.

Articulo 29. Son facultades de la AG:

a. Aprobar, la gestién de la JD.

b. Examinary aprobar las Cuentas Anuales.

c. Elegir alos miembros de la JD.

d. Fijar la cuantia, periodicidad y medios de pago de las cuotas ordinarias o
extraordinarias.

e. Modificar los Estatutos.

f.  El conocimiento y resolucién de aquellos temas cuya inclusién en el Orden del
Dia sea solicitado por un numero de socios de pleno derecho, no inferior al
10% de los socios de la AEGO de pleno derecho. Para obtener su inclusion en
el Orden del Dia, deberan solicitarlo por escrito ante la Junta Directiva, con
treinta dias de antelacion por lo menos al de la celebracion de la Asamblea.
Los clubes que retnan los requisitos establecidos en el articulo 10.a y teniendo
un minimo del 10% de socios en la AEGO de pleno derecho, podran hacer
propuestas directamente al orden del dia, por medio de su presidente.

g. Cualquiera otra que sea de su competencia en atencion a la normativa
aplicable.
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h. Disponer o enajenar los bienes de la entidad.
i. Designar la comision liquidadora.
j. Disolver la asociacion.

Articulo 30. La AG podra establecer uno o varios reglamentos o normativas de
régimen interno, siendo la dnica limitacion, el respeto y la subordinacién al
ordenamiento legal establecido, siguiendo siempre el principio de jerarquia
normativa.

En caso de contradiccion entre alguna parte o la totalidad de los reglamentos o
deméas normativas y los presentes estatutos, siguiendo el principio de jerarquia
normativa, los estatutos siempre tendran prevalencia.

Articulo 31. Delegaciones de voto. No habra limite en el nimero de delegaciones
gue un socio de pleno derecho pueda ostentar. Solo seran validos para delegar los
métodos establecidos en los presentes estatutos:

En las asambleas presenciales, se podra delegar:

- En documento ordinario hasta el mismo momento del comienzo de la
asamblea, siendo necesario que incluyan nombre apellidos, DNI o documento
nacional o pasaporte (en el caso de extranjeros) y firma del delegante,
debiendo incluir las delegaciones o0 representaciones copia del DNI o
documento nacional o pasaporte, siendo suficiente en este caso Unicamente
por su parte delantera, al objeto de verificar la firma e identidad del
representado. (Si el DNI o documento nacional o pasaporte viniera
independiente de la delegacion una vez verificada la identidad del representado
sera devuelto al representante). Los escritos de delegacién se conservaran
hasta la elaboracién del acta definitiva de la asamblea, por si hubiera algun tipo
de reclamacion. Al comienzo de cada asamblea presencial, todo socio tendra
derecho a verificar las representaciones o delegaciones de votos si los hubiera,
realizando todas las verificaciones que estimard necesarias al objeto de
comprobar la veracidad de las mismas.

- En el foro, hasta 12h. antes del comienzo de la asamblea en primera
convocatoria. Con usuario delegante correctamente identificado, en socio de
pleno derecho a su vez plenamente identificado, con nombre y apellido(s), sin
gue dé lugar a equivocos.

En las asambleas virtuales u on-line, se podra delegar:

- En el foro, hasta 12h. antes del comienzo de la asamblea en primera
convocatoria. Con usuario delegante correctamente identificado, en socio de
pleno derecho a su vez plenamente identificado con nombre y apellido(s), sin
gue dé lugar a equivocos.

El incumplimiento de los requisitos de las delegaciones, significard la anulacién
automatica de las mismas, lo cual sera decidido por el presidente de la asamblea.

Articulo 32. En las asambleas presenciales, telematicas o virtuales, en el foro de la
AEGO, en cualquier parte de sus procedimientos, todos los actuantes estaran
debidamente identificados.
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Articulo 33. Finalizacion de las Asambleas. En funcion de los asuntos a tratar, las
asambleas independientemente de su tipo o el modo de llevarse a cabo, deben ser
programadas con tiempo suficiente para poder desarrollar los asuntos del orden del
dia. Como principio general, la AG debe continuar hasta tratar todos los puntos, de
ser imposible por fuerza mayor, debe acordarse en el mismo acto la continuacion de
la misma fijando, modo de llevarla a cabo, lugar y fecha. En la continuacion sélo
podran asistir aquellos socios presentes antes de la suspension.

Articulo 34. De las reuniones de la AG, se extendera acta, en la que deben constar
los socios asistentes y representados, los asuntos tratados, las circunstancias de
lugar y tiempo, las principales deliberaciones y los acuerdos adoptados. Las actas
para su validez, deberan siempre estar firmadas por la persona a quien le esta
encomendada su realizacion, debiendo constar el visto bueno del presidente del
organo en cuestion.

En el caso de las AG presenciales, cualquier persona asociada tendra derecho a
solicitar la incorporacién de su intervencion o propuesta en el acta, pudiendo hacerlo
en las 48h. siguientes a la finalizacién de la AG. Para mayor transparencia en la
elaboracion del acta, se podra proceder a la grabacion de todas las AG presenciales,
pudiendo todo socio proceder a su vez a la grabacién de las mismas. Se elaborara
un primer borrador del acta en el plazo maximo de 10 dias naturales desde la
celebracion de la asamblea. Transcurridos cinco dias naturales mas desde la
presentacion del borrador del acta, el secretario y presidente de la asamblea, vistas
las alegaciones presentadas al borrador del acta (si las hubiera), procederan a la
publicacion del acta definitiva, en el foro-asamblea virtual de la entidad.

Los acuerdos de la AG entrardn en vigor una vez publicada el acta de la asamblea
en la que se adopten, sin perjuicio de que puedan ser impugnados dentro del plazo
legalmente establecido a tal efecto.

JUNTA DIRECTIVA (JD)

Articulo 35. La JD es el érgano de representacion de la Asociacién. Sus miembros
asumiran con lealtad, responsabilidad y dedicacion los cargos para los que hayan
resultado elegidos o designados. Gestionada y representada por 5 miembros: un
presidente, un secretario, un tesorero y dos vocales.

Para ser miembro del 6rgano de representacion, sera requisito indispensable ser
espafol, mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar
incurso en los motivos de incompatibilidad previstos en la legislacién vigente. Sus
miembros comenzaran a ejercer sus funciones una vez aceptado el cargo.

Los miembros de la JD, seran elegidos en la correspondiente AG presencial entre
los asociados espafioles de pleno derecho, mediante sufragio libre, directo y secreto,
por medio de listas cerradas, constituidas por, al menos, cinco socios espafoles de
pleno derecho, con posibilidad de hasta tres suplentes en cada lista. Solo se podra
figurar en una lista o candidatura. Se elegiran los miembros de la junta de manera
proporcional a los votos recibidos en las listas. Para ello se seguira el siguiente
procedimiento:

a. Se ordenan de mayor a menor, en una columna, las cifras de votos obtenidos
por las distintas candidaturas.
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b. Se dividen los votos obtenidos por cada candidatura sucesivamente por 1, 2, 3,
4y 5y se disponen en una tabla en la que cada fila corresponde a los cocientes
sucesivos obtenidos por cada candidatura.

c. Se atribuyen los puestos en la Junta Directiva a las candidaturas que obtengan
los mayores cocientes en la tabla atendiendo a un orden decreciente.

d. En caso de coincidencia en los cocientes se atribuird el puesto a la candidatura
con mas votos.

e. En caso de candidaturas con igual niumero de votos el primer empate se
resolvera por sorteo, y los siguientes por orden alternativo.

f. Los puestos correspondientes a cada candidatura se adjudicaran en el orden
en que los candidatos figuran en la lista correspondiente.

El presidente sera el que figure en el primer lugar de la lista mas votada, y escogera
al secretario y al tesorero de entre el resto de los elegidos.

Si hubiera una Unica lista, seria elegida autométicamente sin necesidad de votacion.

Su mandato tendra una duracion de 2 afios, pudiendo ser reelegidos, debiéndose
elegir nueva JD por expiracion de mandato o por cese de la mayoria de sus
miembros. En este caso se podra convocar una asamblea extraordinaria no
necesariamente presencial para elegir una JD provisional, hasta que pueda
realizarse una asamblea presencial. Dicha junta limitara sus funciones a lo
estrictamente necesario para el funcionamiento de la Asociacion.

La JD entrante para poder tomar posesion efectiva de sus cargos, sera condicidon
necesaria el recepcionar todo el material y documentacion propiedad de la AEGO,
que le fuera entregado por la JD saliente.

Los cargos de la JD son voluntarios y en principio no retribuidos. Sélo cuando
hubiera un alto volumen de trabajo, los cargos principales de la Asociacion
(secretario, tesorero, presidente, vocales, asi como el coordinador de la comision
categorias) podran tener algun tipo de remuneracion, o gratificaciéon. En cualquier
caso, estas retribuciones o pagos, para llevarse a cabo, deberdn ser aprobadas
previamente por la AG, especificando cuantia y duracion, figurando en las cuentas
anuales aprobadas en AG. En todo caso, los miembros de la JD tendran derecho al
anticipo y reembolso de los gastos con motivo de su cargo, debidamente
justificados.

Las elecciones y ceses de los miembros del érgano de representaciéon deben
inscribirse en el correspondiente Registro de Asociaciones, para general
conocimiento.

Los miembros de la JD no podran delegar sus funciones en una o mas personas
asociadas ajenas a la JD, ejerciendo sus miembros el cargo de manera personal y
plenamente identificados.

Articulo 36. Estos podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito
a la Junta Directiva, o por expiracion del mandato.

Articulo 37. Los miembros de la JD que hubieran agotado el plazo para el cual
fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se
produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

En el caso de incumplimiento de las obligaciones encomendadas, a iniciativa del
Presidente o de la mayoria de la JD se propondra la remocién del miembro de la JD
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en cuestion, el cual si no estuviere de acuerdo podra solicitar una asamblea general
extraordinaria donde se resolvera si es removido del cargo.

Articulo 38. Los miembros del 6rgano de representacion tienen el derecho y el deber
de asistir y participar en sus reuniones. La JD se reunira cuantas veces lo determine
su Presidente y a iniciativa o peticion de la mayoria de sus miembros. Quedara
constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos, (en caso de
empate el voto del Presidente serd de calidad), deberan constar por escrito en la
correspondiente acta, que debera ser firmada por quien ostente las funciones de
secretario con el visto bueno del presidente. El proceso de elaboracion del acta de la
JD sera el mismo que el de las AG.

Articulo 39. Son facultades particulares de la JD:

a. Dirigir las actividades sociales y llevar la gestibn econdémica y administrativa de
la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b. Velar por el cumplimiento de los Estatutos y ejecutar los acuerdos de la
Asamblea General.

c. Confeccionar las Memorias, cuentas, inventarios, balances y presupuestos de
la Asociacion.

d. Tener a disposicion de los asociados el Libro de Registro de Asociados, los
libros de Actas y de Contabilidad; asi como la documentacién de la entidad

e. Recaudar la cuota de los asociados y administrar los fondos sociales

Realizar las inscripciones registrales pertinentes, segun lo establecido en la ley

de asociaciones, como por ejemplo la modificacion de los Estatutos o de la

composiciéon de la JD.

g. Requerir a los clubes miembros, la documentacion exigida en el articulo 10.a,
exponiendo la misma en el foro de la AEGO para conocimiento de todos los
socios.

—

Las facultades de la JD se extenderan, con caracter general a todos los actos
propios de las finalidades de la asociacion, siempre que no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Articulo 40. El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

a. Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos
0 privados

b. Convocar las sesiones que celebre la Asamblea General (presidir, dirigir los
debates y deliberaciones, levantar acta de las mismas en el caso de que fuera
también presidente de la AG)

c. Convocar las sesiones que celebre la JD, presidiendo y dirigiendo las
deliberaciones de las mismas.

d. Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas vy
correspondencia.

e. Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente,
sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 41. EI miembro de la JD de mas antigiiedad de la Asociacion sustituira
temporalmente al Presidente en ausencia de éste, por enfermedad o cualquier otra

Estatutos de la Asociacion Espafiola de Go

= Pdg.13



causa debidamente motivada y justificada, y tendra las mismas atribuciones que él.
Si esta situacidn se prolongara por tiempo superior a tres meses, el presidente
cesara en su cargo, pasando a ocuparlo el siguiente de la lista en la que concurrié
con ingreso en la Junta como suplente de la misma lista si lo hubiera. Esta situacion
sera provisional hasta la celebracidon de la siguiente asamblea presencial, donde se
procedera a la eleccién de nueva JD.

Articulo 42. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera
de los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas por los siguientes socios de la
misma lista en la que concurrieron (incluyendo los suplentes) si los hubiera. En su
defecto el puesto quedara vacante hasta un maximo de dos vacantes sin suplir. Si
hubiera mas de dos vacantes sin suplir, se procedera a nueva eleccion de Junta
Directiva.

Articulo 43. Al Secretario le corresponde:

a. Dirigir los trabajos puramente administrativos de la Asociacion.

b. Expedir certificaciones.

c. Llevar los libros de la asociacion legalmente establecidos y el fichero de
asociados.

d. Custodiar la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen a las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos
sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el cumplimiento
de las obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan.

Articulo 44. Al Tesorero le corresponde:

a. Dirigir la contabilidad de la Asociacion, tomando razon y llevando cuenta de los
ingresos y de los gastos, interviniendo en todas las operaciones de orden
econémico.

b. Recaudar y custodiar los fondos pertenecientes a la Asociacion.

Dar cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.

. Formalizar el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de

cuentas del afio anterior, para ser presentado ala JD o a la AG.

e. Llevar el inventario de los bienes de la asociacion, disponiendo las medidas
necesarias para evitar su pérdida, deterioro o sustraccion.

o o

Articulo 45. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o
comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.

ORGANO TECNICO - COMISION DE CATEGORIAS (CC)

Articulo 46. La CC concedera y homologara las categorias de todos los jugadores de
Go en Espafia. Estara formada por un representante de cada club avalado que
tuviera actividad demostrada y acreditada en el panorama del Go espafiol, siendo
tomados sus acuerdos por mayoria simple entre sus miembros, los cuales tendran
su voto ponderado en funcidn del nidmero de socios de pleno derecho, que
representen de su club avalado. Los representantes de cada club en la CC se
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renovaran al principio de cada afio en funcion de la actividad demostrada vy
acreditada del club avalado al que representan durante el afio anterior. Podra existir
un coordinador, elegido anualmente entre los representantes de los clubes avalados
en la comision, que despachara los asuntos mas relevantes de este érgano con la
JD. Los clubes que formen parte de esta comision por medio de su representante,
para formar parte de la misma deberan, dar cumplimiento exacto de lo establecido
en el articulo 10.a de estos Estatutos.

CAPITULO IX
REGIMEN ADMINISTRATIVO, CONTABLE Y
DOCUMENTAL

Articulo 47. El ejercicio asociativo y econOmico sera anual y su cierre sera con
caracter previo a la asamblea general ordinaria.

Articulo 48. La asociacion dispondra de una relacion siempre actualizada de
personas asociadas, llevara una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del
patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad, asi como de las
actividades realizadas, se efectuara un inventario de sus bienes y se recogera en un
libro las actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno y de representacion.
Deberd llevar su contabilidad conforme a las normas especificas que les resulten de
aplicacion. Las cuentas de la asociacion se aprobaran anualmente por la AG. Dicha
documentacion seré preferiblemente de caracter electrénico.

Articulo 49.- Derecho de acceso a los libros y documentacion. Identificacion de
usuarios.

La JD, encargada de la custodia y llevanza de los libros, debera tener a disposicion
de los socios los libros y documentacion de la entidad, facilitando el acceso a los
mismos.

El libro de socios, los movimientos de la cuenta bancaria de la entidad, el inventario,
las facturas y las actas de las reuniones de los 6rganos de gobierno y
representacion, estaran siempre disponibles para todos los socios en su version
original, y publicados de forma telematica en copia en el foro o tablon de anuncios
de la entidad.

Todo el material inventariado sera fotografiado para conocimiento general, indicando
siempre la persona fisica o juridica que esté a cargo del mismo. Como norma
general primara el principio de trasparencia. Los clubes como personas juridicas
podran disponer de material inventariado, si y solo si cumplen los requisitos
establecidos en el articulo 10.a. de los presentes estatutos. De no cumplir esos
requisitos, procederan a la devolucién inmediata del material de la AEGO que
tuvieran en depdésito.

A tal efecto, una vez recibida la solicitud de acceso a la informacion por el
Presidente, se pondra a disposiciéon del asociado en el plazo maximo diez dias
naturales.
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Toda comunicacion oficial a los socios se hara por persona o cargo debidamente
identificado, en el caso de un foro u otro mecanismo telematico, el usuario debera
estar inequivocamente asociado a una persona fisica.

CAPITULO X
PATRIMONIO

Articulo 50. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacion seran los siguientes:

a. Las cuotas abonadas por los socios, periodicas o extraordinarias.

b. Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por
parte de los asociados o de terceras personas.

c. Cualquier otro recurso licito.

Articulo 51. La asamblea general podra decidir sobre las aportaciones econémicas
de los socios, incluyendo cuotas perioddicas y derramas extraordinarias, y fijar su
cuantia. La asamblea general no podra cambiar la cuantia de las aportaciones
econdmicas con efectos retroactivos.

CAPITULO XI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 52. Las infracciones y sanciones disciplinarias, por incumplimiento de los
deberes de las personas asociadas, estaran determinadas en el correspondiente
Reglamento de Régimen Disciplinario (RRD).

El acuerdo de imposicion de sanciones, que sera motivado, debera guardar la
debida proporcionalidad con la gravedad de la infraccién.

Articulo 53. Sera de aplicacion en el régimen disciplinario el principio de
irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de
derechos individuales.

Articulo 54. ElI RRD, contemplara los plazos de prescripcién de las infracciones y
sanciones, que no podran exceder de tres afios.

Articulo 55. Los 6rganos competentes para imponer las sanciones seran los que
determine el RRD. En el supuesto de sancién de separacion de la persona asociada
se requerira, en todo caso, la ratificacién de la Asamblea General.

Articulo 56. No se podran imponer sanciones sin la tramitacion del procedimiento
disciplinario previsto en el RRD, instruido por persona u organo diferente al
competente para resolverlo, y que garantice los derechos de las personas
presuntamente responsables a ser informadas de los correspondientes hechos y a
formular alegaciones.
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CAPITULO XlI
DISOLUCION

Articulo 57. La asociacion se disolverd por las causas previstas en la legislaciéon
aplicable.

Articulo 58. En los demas supuestos, se disolvera voluntariamente cuando asi lo
acuerde la AG Extraordinaria presencial, convocada al efecto, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 28 de los presentes Estatutos, bien a iniciativa de la JD o
bien a iniciativa de un niumero de socios de pleno derecho no inferior al 35% de las
personas asociadas a la AEGO de pleno derecho, por medio de ellos mismos o por
medio de los presidentes de sus clubes avalados, cuando éstos alcanzasen el 35%
de socios de pleno derecho. Siendo necesario mayoria cualificada de los socios de
pleno derecho asistentes, presentes o representados, que resultara cuando los votos
afirmativos superen dos tercios de éstos.

Articulo 59. En caso de disolucion, supondra la apertura del procedimiento de
liquidacién, durante el cual la asociacion conservara su personalidad juridica. Este
procedimiento, lo llevard una comisién liquidadora, la cual sera elegida y nombrada
en la misma asamblea por lista cerrada de tres socios. (cuyo procedimiento de
eleccion sera similar al establecido para elegir a la JD). De no presentarse ninguna
lista, ejercerdn como liquidadores los miembros de la JD. Una vez extinguidas las
deudas, y si existiese sobrante liquido, se destinara para fines que no desvirtien su
naturaleza no lucrativa (concretamente entre los clubes de Go de Espafia, de
manera proporcional a su niumero de socios de pleno derecho en la AEGO).

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
demas disposiciones legales complementarias.

En Sevilla, 28 de febrero del afio 2024.

DILIGENCIA: para hacer constar que los presentes Estatutos fueron aprobados en
Asamblea General Extraordinaria celebrada en Sevilla el 28 de febrero de 2024,
recogiendo las modificaciones acordadas en la Asamblea General Ordinaria de
fecha 14 de enero de 2024.

V°B° Presidente: La Secretaria:

José Manuel Vega Laura Vazquez
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